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Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 17.06.2026 15:22:37

1 § Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Pohjanmaan Liikunta ja Urheilu PLU ry ja kotipaikka Seingjoen
kaupunki. Yhdistys toimii paasaantoisesti Etela-Pohjanmaan ja Pohjanmaan maakuntien
alueella.

2 § Tarkoitus

Yhdistyksen tarkoituksena on liikunnan ja urheilun edistaminen ja kehittaminen toiminta-
alueellaan. Yhdistys valvoo jasentensa yleisia ja yhteisia etuja ja edistaa liikkuntatoiminnan
yleista strategiaa ja kehitystyota toiminta-alueellaan seka tukee jasentensa toiminnallisten
paamaarien toteuttamista. Yhdistyksen tavoitteena on edistaa pohjalaisten
liikuntaharrastusta niin, etta mahdollisimman moni voisi harrastaa monipuolista liikuntaa ja
urheilua eri toiminta- ja tavoitetasoilla. Yhdistyksen toiminnan perustana ovat tasa-arvo,
liikunnan eettiset arvot ja reilun pelin periaatteet.

3 § Toiminta

Edellisessa pykalassa mainittua tarkoitustaan yhdistys toteuttaa:

- vastaamalla toiminta-alueellaan urheilu- ja liikkuntatoiminnan strategisesta johtamisesta ja
kehittamisesta

- vastaamalla toiminta-alueensa urheilu- ja liikuntatoiminnan edunvalvonnasta

- tuottamalla jasenistolleen: valtakunnallisille liikunta- ja urheilujarjestdille, lajiliitoille tai niiden
alueorganisaatioille, alueen urheiluseuroille seka muille urheilua ja liikkuntaa harrastaville
yhteisaéille ja saatidille niiden tarvitsemia koulutus-, tiedotus-, kehittamis-, toimisto-,
informaatio- ja asiantuntijapalveluita seka yllapitamalla tarvittava maara palvelutoimistoja ja
jarjestamalla erilaisia liikuntaa ja sen harrastamista edistavia koulutuksia, leireja, tapahtumia
seka kampanijoita ja projekteja

- vaikuttamalla liikunnan, terveyskasvatuksen ja liikkuntaympariston suunnitteluun ja
toteutukseen seka tekemalla ehdotuksia ja aloitteita em. asioista

- suunnittelemalla ja koordinoimalla koulutusta

- tukemalla muutenkin vastaavin tavoin eri urheilulajien alueorganisaatioita ja alueen seuroja
- omistamalla ja hallitsemalla toimintaansa varten tarpeellisia kiinteistoja ja muuta omaisuutta
- harjoittamalla alaansa liittyvaa julkaisutoimintaa

Yhdistys hankkii varoja toimintansa tukemiseksi ottamalla vastaan lahjoituksia ja
testamentteja seka jarjestamalla kerayksia ja arpajaisia. Lisaksi yhdistys valittaa jasenilleen
tai niiden jasenille voittoa tavoittelematta urheiluvalineita, -varusteita ja -kirjallisuutta seka
harjoittaa valittomasti tarkoituksensa toteuttamiseen liittyvaa tai taloudellisesti vahaarvoista
elinkeinotoimintaa.

4 § Yhdistyksen jasenyys muissa yhdistyksissa

Yhdistyksen jasenyyksista muissa yhdistyksissa paattaa yhdistyksen hallitus. Yhdistys ja
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yhdistyksen jasenet sitoutuvat noudattamaan niiden jarjestdjen saantgja, joiden jasenena
yhdistys on.

5 § Jasenmaksu ja jasenyys

Yhdistyksen jasenia voivat olla rekisteroidyt liikunta- ja urheiluseurat tai muut paikallistasolla
toimivat rekisteroidyt yhdistykset, joiden toiminnan tarkoituksena on liikuntatoiminta,
valtakunnalliset liikuntajarjestot tai niiden oikeuskelpoiset alueorganisaatiot seka muut
urheilua ja liikuntaa harrastavat tai edistavat valtakunnalliset tai maakunnalliset
oikeuskelpoiset yhteisét ja rekisterdidyt saatiot, jotka yhdistyksen hallitus jaseniksi hyvaksyy.

Jasen voi erota yhdistyksesta tekemalla siita lainmukaisen ilmoituksen. Eroaminen tulee
voimaan sen vuoden lopussa, jonka aikana eroamisilmoitus on tehty.

Jasenten on maksettava yhdistyksen varsinaisen kokouksen vuosittain vahvistama
jasenmaksu kunakin vuonna huhtikuun loppuun mennessa.

Jasen katsotaan eronneeksi, kun kuusi kuukautta sitten eraantynyt jasenmaksu on jatetty
maksamatta.

Hallitus voi erottaa jasenen, jos tama ei tayta naiden saantdjen mukaisia velvollisuuksiaan,
toimii vastoin yhdistyksen tarkoitusta tai menettelyllaan huomattavasti vahingoittaa
yhdistysta. Erottamispaatos tulee voimaan heti ja sen katsotaan tulleen asianomaisen tietoon
viisi (5) paivaa sen jalkeen, kun paatds on lahetetty sille kirjatussa kirjeessa. Paatoksesta
saa valittaa urheilun oikeusturvalautakunnalle sen mukaan kuin siita on erikseen maaratty.

6 § Toimielimet

Yhdistyksen toimielimet ovat paatantavaltaa kayttavana yhdistyksen kokous ja
toimeenpanevana elimena hallitus. Hallitus voi lisaksi asettaa apuelimikseen jaoksia ja
tydryhmia seka paattaa niiden tehtavista ja toimivallasta.

7 § Yhdistyksen varsinaiset kokoukset

Yhdistyksen varsinainen kokous kokoontuu kaksi kertaa vuodessa, kevatkokous huhti-
toukokuussa ja syyskokous marras-joulukuussa. Kokouksen paikan ja tarkemman ajan
maaraa hallitus. Kokous voidaan jarjestaa myds kokonaan ilman kokouspaikkaa
etakokouksena.

Kutsu varsinaiseen ja ylimaaraiseen yhdistyksen kokoukseen on julkaistava vahintaan 14
paivaa ennen kokousta yhdistyksen internetsivuilla ja l1ahettamalla kokouskutsu jasenen
iimoittamaan sahkopostiosoitteeseen.

Kevatkokouksessa

- avataan kokous

- valitaan kokoukselle tarpeelliset toimihenkilot: puheenjohtaja, sihteeri, kaksi
poytakirjantarkastajaa ja kaksi aantenlaskijaa

- todetaan lasnaolevat aanioikeutetut jasenet

- todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

- esitetaan vuosikertomus, tilinpaatos ja esitetaan tilintarkastajien kertomus seka
vahvistetaan tilinpaatos

- paatetaan vastuuvapauden myontamisesta yhdistyksen hallitukselle ja muille tilivelvollisille
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- paatetaan ehdollepanotoimikunnan asettamisesta ja valitaan siihen jasenet:
Ehdollepanotoimikuntaan valitaan puheenjohtaja ja kolme (3) jasenta.
Ehdollepanotoimikunnan sihteerina toimii yhdistyksenaluejohtaja. Ehdollepanotoimikunnan
tehtavana on valmistella yhdistyksen varsinaisessa kokouksessa tapahtuvia hallituksen
puheenjohtajan ja hallituksen jasenten valintaa.

- kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat

- paatetaan kokous

Syyskokouksessa

- avataan kokous

- valitaan kokoukselle tarpeelliset toimihenkilot: puheenjohtaja, sihteeri, kaksi
poytakirjantarkastajaa ja kaksi aantenlaskijaa

- todetaan lasnaolevat danioikeutetut jasenet

- todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

- hyvaksytaan toimintasuunnitelma seuraavaa toimintavuotta varten

- hyvaksytaan talousarvio seuraavaa tilivuotta varten

- paatetaan seuraavan vuoden jasenmaksuista

- valitaan erovuoroisten tilalle: hallituksen puheenjohtaja joka toinen vuosi, muut hallituksen
jasenet

- valitaan 1-2 varsinaista tilintarkastajaa ja 1-2 varatilintarkastajaa, joiden tulee olla
keskuskauppakamarin tai kauppakamarin hyvaksymia tilintarkastajia tai
tilintarkastusyhteisagja.

- kasitelldaan muut kokouskutsussa mainitut asiat

- paatetaan kokous

Yhdistyksen kokouksen tehtaviin kuluu lisaksi paattaa yhdistyksen saantdjen muuttamisesta
ja yhdistyksen purkamisesta.

Yhdistyksen ylimaarainen kokous pidetaan, milloin hallitus pitaa sita tarpeellisena tai
vahintaan 1/10 yhdistyksen aanioikeutetuista jasenista sita kirjallisesti yhdistyksen
hallitukselta vaatii maaratyn asian kasittelemiseksi, jolloin kokous on kutsuttava koolle
kahden kuukauden kuluessa vaatimuksen esittamisesta. Ylimaaraisen kokouksen kutsussa
on mainittava asia, jonka vuoksi kokous on koolle kutsuttu.

Asiat, jotka yhdistyksen jasen haluaa yhdistyksen kevatkokouksessa kasiteltavaksi, on
esitettava kirjallisesti hallitukselle helmikuun loppuun mennessa seka syyskokouksessa
kasiteltavaksi, on esitettava kirjallisesti hallitukselle syyskuun loppuun mennessa.

8 § Edustus vuosikokouksessa

Yhdistyksen kokouksessa on aanivalta yhdistyksen jasenmaksuvelvollisuutensa 30.4.
mennessa suorittaneella jasenellda. Jasenta edustavan henkilon tulee esittaa jasenen
nimenkirjoitusoikeudellisen henkilon allekirjoittama valtakirja edustusoikeuden
vahvistamiseksi. Sama henkilo voi edustaa vain yhta jasenta. Yhdistyksen kokouksessa on
kullakin jasenella yksi aani.

9 § Asioiden ratkaiseminen
Yhdistyksen kokouksen avaa yhdistyksen puheenjohtaja, minka jalkeen kokous jarjestaytyy.
Yhdistyksen kokouksessa ja muissa toimielimissa asiat ratkaistaan yksinkertaisella aanten

enemmistolld, ellei naissa saannoissa toisin maarata. Vaaleissa tulevat valituiksi eniten aania
saaneet (suhteellinen enemmistd). Jos valittavana on vain yksi henkil®, valituksi tulemiseen
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tarvitaan kuitenkin yli puolet annetuista danista (ehdoton enemmistd). Adnten mennessa
tasan vaali ja suljettu aanestys ratkaistaan arvalla, muissa tapauksissa paatokseksi tulee se
mielipide, jonka puolesta puheenjohtaja on aanestanyt. Kaikissa kokouksissa suoritetaan
vaadittaessa aanestys suljettuja lippuja kayttamalla.

10 § Hallitus

Hallitukseen kuuluvat yhdistyksen puheenjohtaja ja kuudesta kahteentoista (6-12) jasenta.
Hallitukseen valitaan eri sukupuolten edustajia seka ialtaan ja taustaltaan erilaisia ihmisia,
jotka edustavat jasenistda monipuolisesti. Hallitus valitsee keskuudestaan kaksi (2)
varapuheenjohtajaa. Puheenjohtaja ja hallituksen jasenet valitaan kahdeksi vuodeksi
kerrallaan. Valinnat astuvat voimaan kokousta seuraavan kalenterivuoden alusta. Puolet
hallituksen jasenista maarataan vuosittain erovuoroon, ensimmaisella kerralla arvalla ja sen
jalkeen vuoron mukaan.

Hallituksen tehtavana on hoitaa yhdistyksen asioita lain, naiden saantojen ja yhdistyksen
kokouksen paatosten mukaisesti seka edustaa yhdistysta.

Sen mukaisesti hallituksen tulee:

- Paattaa yhdistyksen kokousten koolle kutsumisesta ja valmistella esitettavat asiat

- Toteuttaa yhdistysten kokouksen paatokset

- Johtaa ja kehittaa yhdistyksen toimintaa

- Asettaa tarpeelliset valiokunnat ja tyoryhmat seka paattaa niiden tehtavista ja valtuuksista
- Vastata yhdistyksen taloudesta ja omaisuudesta

- Huolehtia talous- ja toimintasuunnitelmien seka vuosikertomusten ja tilinpaatosten
laatimisesta

- Nimittaa ja erottaa yhdistyksen toimihenkilot

- Ratkaista jaseneksi liittymishakemukset, huolehtia jasenluettelon pitamisesta ja kasitella
jaseniston eroamis- seka erottamisasiat

- Vahvistaa tarpeelliseksi katsomansa ohjesaannot

- Paattaa ansiomerkkien myontamisesta ja muiden kunnia- ja ansiomerkkien esittamisesta
- Ryhtya muihin toimenpiteisiin, joita yhdistyksen etu vaatii

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan jomman kumman
varapuheenjohtajan kutsusta. Hallituksen kokous on paatdsvaltainen kun puheenjohtaja tai
toinen varapuheenjohtajista seka yhteensa vahintaan puolet hallituksen jasenista on paikalla.

11 § Poytakirja

Yhdistyksen, sen hallituksen, jaostojen ja valiokuntien kokouksissa on pidettava pdytakirjaa.
Yhdistyksen ja hallituksen kokousten pdytakirjat ovat kokousten puheenjohtajan ja sihteerin
allekirjoitettava. Hallituksen, jaostojen ja valiokuntien poytakirjat tarkistetaan heti tai
seuraavassa kokouksessa.

12 § Nimenkirjoitus

Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja tai aluejohtaja, kumpikin yksin, seka hallituksen

varapuheenjohtajat joko yhdessa tai toinen heista hallituksen siihen oikeuttaman
toimihenkilén kanssa.

13 § Yhdistyksen tilit ja niiden tarkastus
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Yhdistyksen tilivuosi on kalenterivuosi.

Tilinpaatos tarpeellisine asiakirjoineen on toimitettava tilintarkastajille vahintaan 30
vuorokautta ennen yhdistyksen varsinaista kokousta. Tilintarkastajien on annettava
lausuntonsa vahintaan 15 vuorokautta ennen yhdistyksen varsinaista kokousta.

Saantojen muutos ja yhdistyksen purkaminen
14 § Saantdjen muuttaminen

Naita saantdja voidaan muuttaa, mikali vahintaan kolme neljasosaa (3/4) yhdistyksen
kokouksessa annetuista aanista sita kannattaa. Kokouskutsussa on mainittava saantdjen
muuttamisesta.

Yhdistyksen purkamista koskeva paatds on tehtava kahdessa vahintaan kahden (2)
kuukauden valiajoin pidettavassa yhdistyksen kokouksessa. Paatos tulee hyvaksytyksi, jos
sitd molemmissa kokouksissa on kannattanut vahintaan kolme neljdsosaa (3/4) kokouksessa
annetuista aanista. Kokouskutsussa on mainittava erikseen yhdistyksen purkamisesta.

15 § Yhdistyksen purkaminen

Jos yhdistys on paatetty purkaa, on sen varat luovutettava viimeisen purkamispaatoksen
tehneen kokouksen tarkemmin maaraamalla tavalla urheilun ja likunnan edistamiseen Etela-
Pohjanmaan ja Pohjanmaan maakunnissa. Yhdistyksen purkamisesta on ilmoitettava
yhdistysrekisteriin.

16 § Muut maaraykset

Silta osin, kun naissa saanndissa ei ole maarayksia, noudatetaan yhdistyksia koskevaan
lainsdadantoon sisaltyvia saannoksia.



